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KANDIDATIMA
-SVIMA-

PREDMET: Obavijest o provjeri i motivacijskom razgovoru prema natje€aju od 03. travnja 2026.
za radno mjesto: nastavnika/ice tjelesne i zdravstvene kulture na odredeno nepuno radno vrijeme.

Obavijestavaju se kandidati za oglafeno radno mjesto koji su podnijeli pravovremene i potpune
prijave, te ispunjavaju propisane i u natjefaju objavljene formalne uvjete da ¢e se se pisana
provjera znanja i motivacijski razgovor intervju propisan Pravilnikom o na€inu i postupku
zapotljavanja u Glazbenoj $koli Franje Kuhada Osijek provoditi 27. travnja 2026. u 9:00h u
prostorijama Glazbene $kole Osijek, Trg svetog Trojstva 1, Osijek.

Kandidati(inicijali imena i prezimena) koji se pozivaju na pisano testiranje za ogla¥eno radno
mjesto su:

1. E.L
2. LK
3. P.P.
4. L.IL

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavijenih na oglaSeno radno mjesto nastavnika/ice
tjelesne i zdravstvene kulture temeljem &lanka 8. Pravilnika o nadinu i postupku zapo§ljavanja u
Glazbenoj koli utvrduje postupak vrednovanja kako slijedi:

Povjerenstvo u provodenju postupka razgovora (intervjua), utvrduje znanja kandidata
pitanjima iz sljede¢ih kategorija:

- obrazovanje i profesionalna edukacija kandidata,

- specifi¢na stru¢na znanja i vjeStine kandidata,

- motivacija za rad te osobne karakteristike kandidata u svezi s radnim mjestom;

1. RASPORED I SADRZAJ TESTIRANJA

Testiranje ¢e se provesti na sljedeéi nacin:

Pismena provjera znanja — provjera znanja bitnih za rad nastavnika/ce tjelesne i zdravstvene kulture.
Razgovor (intervju) s kandidatima — o interesu, ciljevima i motivaciji za rad na radnom mjestu
nastavnika/ce tjelesne i zdravstvene kulture u $koli te rezultatima ostvarenim u dosadanjem radu.
Pitanja na pisanom i usmenom testiranju za kandidate koji su ispunili formalne uvjete mogu

biti iz literature:
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1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne Novine*

broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
668/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23)

Dostupno na :https://www.zakon.hr/z/317/Zakon-0-odgoju-i-obrazovanju-u-osnovnoj-i-
srednjoj-%C5%Alkoli

2. Pravilnik o na€inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnim i
srednjim $kolama (,,Narodne novine* 112/10, 82/19, 43/20 i 100/21.)

Dostupno na :

https://narodne-

novine.nn.hr/search.aspx?upit=PRA VILNIK+0+NA%C4%8CINIMA %2C+POSTUPCIMA
HIHELEMENTIMA+VREDNOVANJA+U%C4%8CENIKA+U+OSNOVNOJ+I+SREDN]J
O0J+%C5%A0KOLI&naslovi=da&sortiraj=1&kategorija=1&rpp=10&qtype=3&pretraga=da

3.Zakon o umjetni¢kom obrazovanju (,Narodne novine“ broj: 130/11)
Dostupno na:
https://www.zakon.hr/z/516/7Zakon-o-umjetni%C4%8Dkom-obrazovanju

4. Pravilnik o tjednim obvezama odgojno-obrazovnoga rada u umjetni¢koj $koli
(»Narodne novine* broj: 34/14, 40/14 i 103/14)

Dostupno na :

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014 08 103 2003.html

5. Statut Glazbene Skole Franje Kuhaéa Osijek
Dostupno na sluzbenim Internet stranicama Glazbene $kole Franje Kuhada:
https://gsfk-osijek.hr/wp-content/uploads/2019/12/STATUT-G%C5%A0-F.K.-2019.pdf

6. Kurikulum nastavnog predmeta tjelesne i zdravstvene kulture za osnovne $kole i
gimnazije u Republici Hrvatskoj (,Narodne novine“ broj: 27/2019) (za nastavnika/cu
tjelesne i zdravstvene kulture)

Dostupno na: https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 03 27 558.html

Trajanje pisane provjere je 45 minuta.
Ukupan broj bodova koje je mogude ostvariti na intervjuu i pisanoj provjeri je 120.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio pisanoj provjeri i motivacijskom intervjuu, povukao
prijavu na natjeaj.

Rezultati izbora ¢e biti objavljeni mreZnoj stranici Skole nakon dobivanja suglasnosti Skolskog
odbora.

U skladu sa Opéom uredbom o zastiti osobnih podataka, koja je na snazi od 25. svibnja 2018. godine,
rezultati Ce se objaviti tako da ¢e se navesti ime i inicijal prezimena kandidata.

U skladu sa Opéom uredbom o zastiti osobnih podataka, koja je na snazi od 25. svibnja 2018. godine.,
rezultati pisane provjere znanja biti ¢e objavljeni najkasnije do 10.15 h isti dan na web stranici $kole
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i oglasnoj plo¢i Glazbene gkole pod ifrom svakog kandidata i naznakom koji su kandidati ostvarili
pravo na pristup usmenom razgovoru.

Kandidati koji temeljem rezultata postignutog na pisanoj provjeri ostvare pravo na pristup
usmenom razgovori - motivacijskom intervjuu (ukupno najmanje 60 % uspjesnosti pisanog
dijela ispita ), istom mogu pristupiti nakon odiiavanja pisane provjere, s pocetkom u u 10:30 sati
isti dan, 27. travnja 2026. godine u uredu ravnateljice (1.kat).

2. PRAVILA TESTIRANJA

1. Po dolasku na provjeru znanja od kandidata e biti zatraZeno predocavanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji
ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja te osobe za koje se
utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natjetaj za radno mjesto za koje se obavlja testiranje.

2. Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata zapoCet ¢e se s testiranjem.

3. Za pismenu provjeru znanja kandidatima Ce biti podijeljena pitanja za provjeru znanja koja su
jednaka za sve kandidate.

Pismena provjera znanja za kandidate sastoji se od: - provjera znanja bitnih za rad nastavnika/ce
tielesne i zdravstvene kulture. Pismena provjera znanja ukupno traje 45 minuta.

7a vrijeme pismene provjere znanja NUJE DOPUSTENO:

- koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeSkama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se visi provjera znanja,

- razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi nadin remetiti mir i red.

Ukoliko kandidat postupi na nedopusteni prethodno opisan nagin bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
test provjere znanja Povjerenstvo nece ocjenjivati te ¢e se smatrati da je kandidat povukao prijavu
na natjecaj.

4. Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje interes, ciljeve i motivaciju istih za rad na
radnom mijestu nastavnika/ce tjelesne i zdravstvene kulture, kao i rezultate ostvarene u dosada$njem
radu.

5. Nakon provedbe intervjua, Povjerenstvo ¢e utvrditi rang listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na provjeri znanja i razgovoru (intervju).

6. Povjerenstvo dostavlja ravnateljici izvjedce o provedenom postupku, uz koje prilaZe i rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na provjeri znanja i razgovoru, a ravnateljica
odluduje o zasnivanju radnog odnosa s izabranim kandidatom uz prethodnu suglasnost Skolskog
odbora.

Predsjednica Povjerenstva:
Jana Brleti¢



