ZAPISNIK

sa 16. sjednice Skolskog odbora koja se odrzala 5. listopada 2022. godine u uredu ravnateljice
Glazbene Skole u 13:00 sati.

Clanovi Skolskog odbora koji su bili uZivo prisutni su:

e Goran Tubic,

e Ivancica Hinek,

e Domagoj Maras,

e Tihana Ivankovi¢.

Zbog sprijecenosti Iva Vukusi¢ 1 Gordana Lesinger su bile telefonski na cijeloj sjednici
Skolskog

odbora te sudjelovale u odlucivanju.

Clanica Skolskog odbora Suzana Pan¢i¢ nije bila prisutna na sjednici.

Od ostalih prisutnih na sjednici su bile ravnateljica $kole Sunc¢ana Basi¢ i tajnica Matea
Loncar.

Nakon toga predlozen je sljedeci

DNEVNI RED:
1. Usvajanje prijedloga zapisnika s 15. sjednice Skolskog odbora od 14. srpnja 2022.
godine koja je odrzana u 13:00 sati
2. Predstavljanje i usvajanje GodiSnjeg plana i programa rada $kole u novoj skolskoj
godini 2022./2023.
3. Predstavljanje i usvajanje Skolskog kurikuluma u novoj $kolskoj godini 2022./2023.
4. 1zvedbeni plan dopunske, dodatne, fakultativne i izborne nastave u novoj $kolskoj
godini 2022./2023.
5. Informacije o novoj Skolskoj godini:
- zapoSljavanje do 60 dana,
- dobivanje suglasnosti na zaposljavanje pedagoga i administratora
- dodatna zaduZenja nastavnika
6. Izvjestaj o kupovini opreme i izvrSenim radovima u Skoli u prosloj Skolskoj godini
2021./2022.
7.Financijski plan i obrazloZenje Financijskog plana
8. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu sa
sistematizacijom radnih mjesta u GSFKOS
9. Odluka o utvrdivanju Kriterija za raspodjelu sredstava prikupljenih od participacije
za program pocetnickog solffegia za Skolsku godinu 2022./2023. i traZenje prethodne
suglasnosti na odluke ravnateljice u povodu odrZavanja nastave i obracuna nastave
pocetni¢kogsolfeggia
10. Akt o troSenju sukcesivnog viska

11. Molba Skolskom odboru za umanjenje participacije

AD.1.

Usvajanje prijedloga zapisnika s 15. sjednice Skolskog odbora od 14. srpnja 2022. godine
koja je odrzana u 13:00 sati



ZAKLJUCAK
Jednoglasno je usvojen zapisnik sa 15. sjednice Skolskog odbora od 14. srpnja 2022.

AD.2

Predstavljanje i usvajanje GodiSnjeg plana i programa rada Skole u novoj Skolskoj
godini 2022./2023.

Ravnateljica skole je ukratko obrazlozila aktivnosti koje se navode u Godi$njem planu i
programu rada.

Godisnji plan i program rada Skole temeljni je dokument na kojem se zasniva cjelokupni rad
Skole u jednoj $kolskoj godini. Godi$nji plan i program rada Skole daje osnovni kostur za sva
ostala planiranja rada. Zajedno s Kurikulumom $kole ¢ini cjelinu planiranja svih aktivnosti.
ZAKLJUCAK

Jednoglasno je usvojen Godisnji plan i program rada za Skolsku godinu 2022./2023.

AD.3.

Predstavljanje i usvajanje Skolskog kurikuluma u novoj $kolskoj godini 2022./2023.
GSFKOS Skolskim kurikulumom utvrduje dugoroéni i kratkoro&ni plan i program
izvannastavnih

i izvan§kolskih aktivnosti te druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte.
Ravnateljica $kole je obrazlozila planirane aktivnosti za novu Skolsku godinu te se posebno
osvrnula na povecanje cijena u novoj Skolskoj godini.

ZAKLJUCAK

Skolski odbor je jednoglasno usvojio Skolski kurikulum u novoj §kolskoj godini 2022./2023.
AD. 4.

Izvedbeni plan dopunske, dodatne, fakultativne i izborne nastave u novoj Skolskoj
godini 2022./2023.

Ravnateljica $kole je obrazlozila Skolskom odboru situaciju s izvedbenim planom nastave u
novoj skolskoj godini. Prilozili smo popis izbornih i fakultativnih predmeta gdje je razvidno
povecanje Zelje ucenika za pohadanjem nastave i u fakultativnoj i izbornoj nastavi.

Prema nastavnom planu i1 programu rada od ove $kolske godine, u€enicima je ponuden i izborni
predemet Fizika, Kemija i Biologija i zbog toga su zaposlena tri nova nastavnika na 60 dana do
dobivanja suglasnosti Ministarstva.

ZAKLJUCAK

Skolski odbor je pohvalio u¢enike $kole koji uz sve obaveze imaju volju i Zelju napredovati u
vidu fakultativne i izborne nastave.

AD.5

Informacije o novoj $kolskoj godini:

a) zaposljavanje do 60 dana,

b) dobivanje suglasnosti na zaposljavanje pedagoga i administratora

¢) dodatna zaduZenja nastavnika

a) Ravnateljica $kole je nabrojala sve zaposlene na 60 dana u Glazbenoj $koli Franje Kuhaca
Osijek do dobivanja Suglasnosti Ministarstva ili do raspisivanja natjecaja za iste.

Ugovor na odredeno vrijeme, najduZe do 60 dana su zaposleni:

1. Korepeticija suvremenog plesa- Martina Proleta
2. Kemija (izborni predmet) —Miljenko Anié



3. Biologija (izborni predmet) -Filip Kasa¢

4. Fizika (izborni predmet) - Sanja Erkapi¢

5. Gitara-Roko Buncié¢

6. Violina-lva Sali¢

7. Truba- Matija Kranjcevi¢

8. Klasi¢ni balet- Laura del Carmen Velasco Farrera

9. Klasi¢ni balet (na odjelu suvremenog plesa) — Lucija Horvat

10. Psihologija — Lea Buljevié¢

11. Klavir (zamjena S.Turk Huhn) —Kristina Hegedus

12. Klavir (zamjena Stanka DZambi¢ — Nebojsa Ilijev i Maja Varga

13. Administrativni referent- Nenad KneZevié

14. Strucni suradnik pedagog- Barbara Valinci¢

b) Skola je prvi put u svojoj povijesti dobila suglasnost za zaposljavanje pedagoga na pola
radnog

vremena kao i administratora, nakon dugogodi$njeg nedostatka ovog radnog mjesta u §koli.
c) dodatna zaduZenja nastavnika Ravnateljica je objasnila zaSto odredeni zaposlenici
imaju

prekovremene sate u svom tjednom zaduZenju. Satnica nastavnika je uzrokovana s
nedostatkom zaposljavanja na odredenom radnom mjestu, dok su potrebe Skole
zaduZivanjem nastavnika preko radnog vremena obuhvatile stvarno stanje u Skoli.
ZAKLJUCAK

Skolski odbor je upoznat sa situacijom u $koli sa zapogljavanjem do 60 dana, dobivanje
suglasnosti

na zaposljavanje pedagoga i administratora te dodatnim zaduzZenjima nastavnika

AD. 6

IzvjeStaj o kupovini opreme i izvrSenim radovima u $koli u prosloj $kolskoj godini
2021./2022.

Ravnateljica je prema izvjeStaju voditeljice raunovodstva komentirala kupovinu opreme i
1zvrSene radove u Skoli u prosloj skolskoj godini

ZAKLJUCAK

Skolski odbor je upoznat s kupovinom opreme i izvrsenim radovima u §koli u prosloj $kolskoj
godini te nitko nije imao dodatnih komentara na isti

AD.7

Financijski plan i obrazloZenje Financijskog plana

Ravnateljica Skole je obrazloZila Financijski plan za 2022. godinu te projekcije za 2023. 1 2024.
godinu. Veci planirani troskovi u 2023. godini: dio sredstava potrosit ¢e se na tisak
monografije povodom obljetnice Skole, kupovinu klavira, nagradu maturantima iz privatne
donacije i izdvajanje za zupanijska stru¢na vijeca.

ZAKLJUCAK

Jednoglasno je usvojen Financijski plan za 2022. godinu te projekcije za 2023. i 2024. godinu.
AD. 8

U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu sa sistematizacijom radnih mjesta u Glazbenoj skoli
Franje Kuhaca Osijek donesenom 28.12.2015. godine, dopunjenog Pravilnikom o izmjeni i
dopuni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu sa sistematizacijom radnih mjesta u Glazbenoj skoli
Franje Kuhaca Osijek donesenim 07.03.2016. godine te dopunjenim Pravilnikom o izmjeni i



dopuni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu sa sistematizacijom radnih mjesta u Glazbenoj skoli
Franje Kuhaca Osijek od 5.11. 2020., u ¢lanku 18. tocka 48. mijenja se ,,Racunovodstveno-
administrativni radnik u ,,Administrativni radnik- administrativni referent* i uvodi se potreba
za zanimanjem osobe koje se prijavi na natjecaj:

- ZavrSena Cetverogodisnja srednja Skola ekonomske, upravne ili opce struke.

Ovo je sve doneseno zbog dobivanja suglasnosti Ministarstva odgoja i obrazovanja i novog
radnog mjesta koje je bilo nedovoljno razjasnjeno u Pravilniku prije izmjena po pitanju
zanimanja osoba koje se prijavljuju na natjecaj.

ZAKLJUCAK

Jednoglasno je usvojeno donosenje izmjena navedenog Pravilnika

AD.9

Prijasnjih godina za odradu nastave samofinanciraju¢eg programa sklapan je ugovor o djelu koji
ne treba biti sklapan s vlastitim zaposlenikom. Od ove S$kolske godine, na prvoj sjednici
Skolskog odbora Zelimo prema savjetu Prosvjetne inspekcije i resornog Ministarstva promijeniti
»praksu‘“koja je do sad vodena i Odlukom ravnateljice koju s prethodnom suglasno$¢u potvrduje
Skolski odbor odrediti odradu istoimenih poslova prema drugoj pravnoj osnovi, a sve u korist
djelatnika i Glazbene $kole. Kako bi poslovanje $kole bilo odredeno po pravilima pravne i
racunovodstvene struke donose se ove odluke. Kolegice nece biti zakinute u financijskom ili bilo
kojem drugom pogledu, jednako ¢e se sve isplacivati, ali po osnovi odluke, a ne ugovora o djelu
kao do sada. Nastojimo poslovati prema pravilima struke i ispraviti svoje poslovanje prema
savjetima resornog Ministarstva i Prosvjetne inspekcije.

ZAKLJUCAK

Skolski odbor je donio Odluka o utvrdivanju kriterija za raspodjelu sredstava prikupljenih od
participacije za program pocetnickog solffegia za Skolsku godinu 2022./2023. te dao
prethodnu suglasnost na odluke ravnateljice u povodu odrzavanja nastave i1 obra¢una nastave
pocetnikog solfeggia

AD.10

Usvajanje Akta o sukcesivnom troSenju viska

Proracunski korisnici mogu iznimno sukcesivno planirati troSenje kumuliranog viska iz
prethodne(ih)

godine te je potrebno donijeti akt o sukcesivnom troSenju vi§ka koji usvaja upravljacko
tijelou $koli je to Skolski odbor.

ZAKLJUCAK

Skolski odbor je jednoglasno usvojio Akt o trosenju sukcesivnog viska Glazbene §kole Franje
Kuhaca Osijek

AD 11.

Molba Skolskom odboru za umanjenje participacije

Majka ucenice L.S. trazi umanjenje participacije za svoju kéerku zbog nezaposlenosti i
financijske situacije. K¢i joj ide na prvi razred violine. On je samohrana majka, samostalni
skrbnik, koji nema primanja,a nije korisnik socijalne pomo¢i, niti prima alimentaciju. Moli



umanjenje participacije kako bi L. nastavila kontinuirano $kolovanje. Osim participacije trazi
da se oslobodi pla¢anja najma violine i kupovine udzbenika za solfeggio. U prilogu dostavljam
potvrdu o nezaposlenosti.

ZAKLJUCAK

Skolski odbor odobrava umanjenje participacije na pola iznosa od 1800,00 kuna (238,90 eura).
Za ucenicu ¢e se naci nacin prodaje polovnog udzbenika, no najam instrumenta nije moguce
umanjiti niti oduzeti jer je to izri¢ito odgovornost roditelja i u¢enika po potpisivanju ugovora o
najmu instrumenta.

KLASA: 007- 04/22-02/09
URBROJ: 2158-51-05-22-2
U Osijeku, 7. studenog 2022.

Zapisnicar:
. /Z A/{ oy ../-_;q G

Matea Loncar, mag.iur.




